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Hogvan lesz sikeres egy StartUp?

Vonz a vallalkozéi 1ét? Erdekelnek a startup-ok?

Ha igen, akkor Téged 1s sok szeretettel varunk a

Magyar Kozgazdasagi Tarsasag Gyori Ifjasagi Szervezetének
rendezvényére.

El6adok:
Turcsan Tamas

StartUpper

2013-ban bekertlt a 25 legkreativabb magyar kozé
Dalnoki Nora

M27ABSOLVO Consulting tanacsadodja
Ollari Gergely

FIVOSZ Gy6r-Moson-Sopron megyet elnoke
Szoradi Bence

Az év fiatal vallalkozoja, FIVOSZ tag

Id6pont:
2014. marcius 19. 15:00

Helyszin: ,
Szécheny1 Istvan Egyetem, Uj-Tudastér, UT114-es terem

9026 Gyor, Egyetem tér 1.
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Koszontom a Kedves Olvasot!

Mar az év harmadik honapjanal tartunk. Bar a tavasz csillagaszatilag csak mar-

cius 21-én kezdédik, a j6 id6 mar lassan visszatéré vendég lesz errefelé, és az els6
magyar mihold is mar tébb, mint két éve kering bolygonk kortl.

A 6 1d6 kezdetével egyre tobb rendezvénnyel talalkozhat az ember. Bar a sza-
badtéri programokra azért még varni kell (nagyjabol egy honapot), aki szeretne, az
talalhaz maganak érdekes programot. Tébbek kozott az MKT GYISZ is szervez egy
StartUp konferenciat a honap masodik felében, illetve mar lehet jelentkezni az aprilis-
ban megrendezend6 FIKOT-ra is.

Ha azonban van valaki, aki ilyenkor még nem nagyon szeretne rendezvényekre

jarni, az értestilhet mindenrdél a GazMag hasabjaibdl, hiszen tovabbra is mindenrdél

beszamolunk nektek. A marciusi lapszamhoz az egész szerkesztéség nevében kivanok

j6 olvasast!

Téth Marcell
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MKT Szakkoényvar nyitva tartasa:

Kedd: 18:00 - 20:00
Szerda: 18:00 - 20:00

9021 Gyor, Aradi vértanuk utja 12.

Online kataloégus: http://mktkonyvtar.tk

FIKOT Zalaegerszegen

2012. utan masodszor is Zalaegerszeg lesz a Fiatal Koz-
gazdaszok Orszagos Talalkozoéjanak (FIKOT) hazigazda-
ja. A Magyar K6zgazdasagi Tarsasag Ifjusagi Bizotssaga-
nak legnagyobb rendezvénye masodik alkalommal latogat
el a zalai megyeszékhelyre.

Megvan a rendezvény idépontja is, igy mindenki irja be a
naptarba, hogy a FIKOT. 2014. aprilis 25. és 27. kozott

kertl megrendezésre. (Forrds: www.mktib.hu)

Az EU keleti partnersége

Az Eurépai Tanulmanyok (Eurépa 2002) Alapitvany az
UniCredit Bank egytttmtkédésével 2000 november-
¢ben inditotta el az eurépai unids tagsagra valé6 magyar
felkészilés, majd az Eurdpai Unié és az eurdpai integ-
racio6 aktualis kérdéseivel foglalkoz6 havi rendezvényso-
rozatat, az Eurépa Klubot. A sorozat soron kovetkez6
rendezvényén, 2014. marcius 18-an, kedden 17 6ratél Az
EU Keleti Partnersége - gazdasagi érdekek és lehet6sé-
gek cimmel Szigetvari Tamas, az MTA Ko6zgazdasag- és
Regionalis Tudomanyi Kutatékézpontja Vilaggazdasagi
Intézetének tudomanyos fémunkatarsa tart el6adast Bu-
dapesten, az UniCredit Bank székhazaban (Budapest V.
kertlet, Szabadsag tér 5-6.).

A szervezOk kérik, hogy az érdekl6ddk a részvételi szan-
dékukat 2014. marcius 17-ig jelezzék a budai.kristof@
zskf.hu e-mail-cimen.

(Forrds: wwmw.mkt.hu)

A Magyar Foldrajzi Tarsasag rendezvénye

A Magyar Foldrajzi Tarsasag Kisalfoldi Osztalya kovet-
kezé rendezvényének vendége Dovényi Zoltan, aki a
»Munkaerépia és migracié az Eurdpai Unidban, kilonos
tekintettel a visegradi egyiittmiikodés orszagaira” cimi
el6adast tartja meg;

Idépont: 2014. marcius 25. Kedd 15:00

Helyszin: MTA KRTK Regionalis Kutatasok Intézete Ta-
nacsterem (9022 Gy6r, Liszt Ferenc u. 10.)

(Forrds: www.foldrajzitarsasag.hn)

A turizmus hozama és ara

A turizmus hozama és ara - habora és béke. Ezzel a
cimmel tart el6adast a Magyar K6zgazdasagi Tarsasag
Kultara-gazdasagtani Szakosztalyanak meghivasara Ru-
bovszky Andras turisztikai szakérté 2014. marcius 21-
én, pénteken 16 6ratél a FUGA Budapesti Epitészeti
Ko6zpont (Budapest, Petéfi Sandor utca 5.) el6adoter-
mében.

Az el6add jogasz, turisztikai szakért6, 15 évig volt a
Gellért Szalloda igazgatdja, tobb periédusban a Magyar
Szallodaszovetség, valamint a Magyar Egészségturizmus
Marketing Egyesiilet elncke. Eléadasaban a turizmus
gazdasagi, kulturalis, tarsadalmi, egészségiigyi és poli-
tikai hatdsait vizsgalja nemzeti reprezentativ orszagos,
regionalis, kistérségi példak bemutatasaval, nemzetkozi
kitekintéssel. Kiemeli a gasztronémia ,,izeinek” kultura-
lis jelent6ségét. Ramutat a turizmus negativ hatasainak
kovetkezményeire, mint a helyi kultira lakaj funkcioba
keriilésére, keresi a megoldast a turizmus jelenlegi prob-
lémdira.

(Forrds: www.mkt.hn)
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Tagfelvetelt hirdet az MKT GYISZ!

= Szereméd hasrmosan tolieni az egyetemi eveidet?
« Szeretnél egy j6 csapat tagja leoni?
& Kipmbilnid magadat, mint vezets?
& Szetemél smkmai tapasztalatokial pazdagodn?

Ha a fenbekre a valaszod “Tren”, akkor koztimk a helyed!
= Jelemtkezz az MET GYISZ be!

= Mit kell ehhez tenned?

Kiild) epy onéletrajzot az mkitpyisz{@ciromail n e-mail cimre
2014. marcius 31-ig

és a tavaszi felévtol mar te 158 MKT-s lehetsz




Vezetdi Hétvége

A félévente megrendezésre keriil6 rendezvény

célja, hogy az orszaég kiilonb6z6 varosaiban, és kilonbo-
26 egyetemein mikod6é MKT szervezetek vezetSi jobban
megismerhessék egymast, és tapasztalatot cserélhesse-
nek. A mostani hétvégére a budapesti szervezetek (BGF
Kilker, BGF PSZF, ELTE, Corvinus) mellett Gyérbdl,
Miskolcrol, Nyiregyhazarol, Szegedrdl, Veszprémbdl és
Zalaegerszegrdl is érkeztek MKT-sok, illetve a hatiron
tuli testvérszervezetek (Erdély, Vajdasag) is képviseltették
magukat.

A pénteki nap az ismerkedésrdl szolt, jatékos fel-
adatokkal és csapatépitéssel telt az id6. A szombati nap
a szakmai része szokott lenni a hétvégének, ezuttal sem

volt masként. A szervezetek beszamoltak ténykedésiikrél,

A délutan soran szervezetfejlesztésrél illetve egy ujonnan
kidolgozand6 mindségbiztositasi és szervezetértékelési
rendszerrdl szolt a beszélgetés. A vasarnapi program ré-
szeként Dr. Benda Jézsef, az Oktataskutat6 és Fejleszté
Intézet fSigazgatdi fétanidcsaddja és trénere tartott el6-
adas a szervezetek vezetSinek. A rendhagyo és interaktiv
el6adas soran az 6nismeretrdl illetve a kommunikacios és
vezet6i kompetencidk fejlesztésének lehetéségeirdl sze-
rezhettek hasznos informacidkat a résztvevok.

A hagyomanyokhoz hiven az MKT Gyéri Ifjusagi Szer-
vezete is részt vett a rendezvényen, Gyort két ember kép-

viselte.

0§ rendezvényeikrdl, valamint széba kertlt az idei FIKOT
\8 is, amelynek Zalaegerszeg lesz a hazigazdaja. Téth Marcell
o«
O .
N Szavazas
O
Hogy sikeriilt a vizsgaidoszak?
10% ® Nagyon jol sikertilt. Soha rosszabbat!
m Jol sikertilt, elégedett vagyok a
teljesitményemmel.
30% = Elfogadhato, de lehetett volna jobb is.

® Nem sikeriilt tal jol.

® Nagyon rosszul ment, ez nem az én
vizsgaiddszakom volt.




Két éves a Masat-1

Az egységnyi méretd cube sat (azaz 10x10x10

cm-es, kocka alaki mhold) mar t6bb, mint két éve ke-
ring foldkoriili palyajan, és mar tobb, mint 10.000 koért
tett meg bolygonk kordl.

Az elsé magyar miihold sikere abban mérhetd,
hogy két éve folyamatosan kommunikal a f6ldi allomas-
sal, és jeleit a vilig tobb orszaganak radibamatérijei is
rendszeresen fogjak. Az utdlag belekerilt ki kamaranak
koszonhetben pedig szamos fényképet is készit a Foldrol.

Természetesen az elsé magyar mihold fejleszt6i
gardaja szamara ezek a sikerek nem jelentik a végallomast!
A Gschwindt Andras vezette csapat tagjai mar a kovet-
kezé magyar mutholdakra is gondolnak. A Masat-1-gyel
megegyez6 méretd Masat-2 tervezése mar elkezdédott,
természetesen az elsé muhold tapasztalataival felvértez-
ve. Emellett mar konkrét elképzelések vannak a Masat-
3-ra vonatkozoban is, amely a tervek szerint mar nagyobb

lesz, mint tarsai.

Példakérek

Ezekrél a tervekr6l, és az eddigi tapasztalatokrol
is sz6 volt a két éve sziiletésnap alkalmabdl megrende-
zett konferencian. Azonban nem csak a miholdrdl voltak
el6adasok, az érdekl6dék (akik tobbségében a Masat-ot
kévet6 radibamat6rok voltak) hallhattak el6adast egyéb
urprojektekrél, GPS geodéziardl, szamitogépes palyater-
vezéstdl, szenzorok nyomon kévetésérdl idegen égiteste-
ken, Grben torténd sugarzasmérésrél, biztonsagkritikus
szoftverfejlesztésrél és a mobiltelefonok szabadesésének
szabalyozasardl is.

Az elbrejelzések szerint a Masat-1 mdhold még
nagyjabol egy évig fog keringeni a Fold koril, utina pa-

lyajabol adodoan eléri a 1égkort és elég,

Toth Marcell

A Példakép Alapitvany évente valaszt 50 sikeres

fiatal magyar vallalkozot, akit példaképként allithat a val-
lalkoz6i 1étet megcélzé emberek kozé. Az 50 £6b6l 25-en
Gy6trbe, azon beltl a Bridge Hallgatéi és Oktat6i Klubba
is ellatogattak.

A rendezvény egyik vendége Scheidler Balazs
volt, aki cége, a BalaBit rovid torténetét mesélte el, vagyis
azt, hogy hogyan lett egy kollégiumi garazsban berende-
zett kis I'T cégbdl t6bb milliés, komoly partnerekkel ren-
delkez6 vallalat.

Az 6 el6adasaval azonban ki is fujt a rendezvény el6adas-
jellegli része, ezutan ugyanis konferenciabeszélgetések
kovetkeztek. Az elsé csoportban az IT-szektor 6t kép-
visel6 valaszolt a feltett kérdésekre, majd Sket kovette 6t
nem IT vallalkoz6. A példaképek kerekasztalanal érdekes,
tanulsagos, és a kozonség szamara sokszor szérakoztatd
modon folyt a beszélgetés. Tébb szakembert, tébb vallal-
kozast, t6bb nézépontot is megismerhetett a k6zonség.

Aki részletesebben is kivancsi arra, hogy kik a pél-
daképek, vagy esetleg Gtletet szeretne meriteni t6lik, az
latogasson el a Példakép Alapitvany honlapjara, a www.
peldakep.hu oldalra.

Toth Marcell

www.gazmaég.nu [
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Gazdasag

Orszagos Pénziigyi Esettanulmanyi Verseny

Immiar tizenkettedik alkalommal rendezte meg az Orszagos Pénziigyi Esettanulmanyi Versenyt a gy6ri Kautz Gyu-

la K6zgazdasz Szakkollégium. A harom napos (februar 7-9.) rendezvénynek - mint minden évben - a Széchenyi

Istvan Egyetem volt a hazigazdaja.

Az OPEV harmadik napjan, a zaréiinnepséget
és egyben eredményhirdetést a f6szervezs, Dr. Kovacs
Gabor egyetemi adjunktus nyitotta, aki kiemelte, hogy ez
nem pusztan egy verseny, egyben kézosségteremté ren-
dezvény is. Majd Dr. Papp Ilona dékan asszony szavait
hallhattuk, aki egy projekt elkészitésében az id6tényezd
fontossagara hivta fel a figyelmet. Végul a két csoport
részére készitett esettanulmany Otletgazdai mondtak el
véleménytket, és kiemelték, hogy aki a versenyen részt
vesz, és joOl teljesit, arra egy id6 utan valaki felfigyel.

Az esettanulmanyi versenyen Osszesen 15 egy-
etemi és féiskolai csapat mérette meg magat, ezek kozil
kett6 kilfoldi, egy szlovakiai és egy erdélyi — tudtuk meg a
verseny egyik fészervez6jétol, Rauscher Katatol, keresk-
edelem és marketing szakos, harmadéves hallgat6tol, a
Kautz Gyula Kozgazdasagi Szakkollégium tagjatol. Az
eredményhirdetés utan rovid interjut készitettiink.

Kata els6 alkalommal vett részt a verseny meg-
szervezésében, amiben féképp a tapasztalatszerzés, a
kihivas, valamint a vallalatokkal valé kapcsolatfelvétel
lehet6sége motivalta. Tébbek kozott azt is megtudtuk
téle, hogy mar szeptemberben kezdédtek a szervezési
munkéak. Amely f6képp olyan feladatokbdl allt, mint az
egyetemekkel, f6iskolakkal val6 folyamatos kapcsolattar-
tas, szponzorok felkutatisa, feladatok koordinalasa. Az
infrastrukturalis szervezésben tarsa, Stifter Viktéria volt
segitségére. Ezen tulmenden a zsiri felkérésében is, akik
az alabbi cégek képviseletében érkeztek: Cotech Kft.,
Busch-Hungaria Kft., Magyar Posta Zrt., RABA Jarm-
ipari Holding Nyrt., Graboplast Zrt., Audi Hungaria Mo-
tor Kft.,, MASPED Logisztika Kft.

Végezetul arra a kérdéstinkre, hogy miért javasol-
na a versenyen val6 részvételt, az alabbi valaszt kaptuk:
A versenyzok egy valos cég valos problémajaval foglal-
kozhatnak, teljesen életszerd szituacidban, valamint olyan
cégek el6tt prezentalhatnak, mutathatjak meg tudasukat,
akikkel a j6v6ben kapcsolatot is épithetnek.”

A verseny elsé napjan ismerkedhettek meg a
résztvevlk az esettanulmannyal. A masodik napon dol-
gozhattak ki megoldasi javaslatukat. Ezen nap estéjén
el6zsiri valogatasa altal jutott tovabb 12 csapat, akik vé-

gtl a harmadik napon prezentalhattak is munkajukat.

Az OPEV teljes eredménylistaja:

Babes Bolyai Egyetem

Kozép Eurdpat Egyerem

Pécst Tudomanyegyetem

Miskolct Egyetem

BGF Pénzigyi és Szamviteli Kar
Szent Istvan Egyetem (Békéscsaba)
Budapesti Miszaki Egyetem

© N oA D=

Budapesti Corvinus Egyetem

N

Szent Istvan Egyetem (G6doll6)

10.  Széchenyi Istvan Egyetem

11. Karoly Rébert Féiskola

12.  BGF Kiilkereskedelmi Kar

13.  Nyugatmagyarorszagi Egyetem
13.  Selye Janos Egyetem

13.  Szegedi Tudomanyegyetem

Domotor Edina
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abas 360° workshop

Az abas a szerethet6 vallalatiranyitasi rendszer — igy sz6l az abas nevii ERP szlogenje. A tendencidk azt mutatjak,

hogy akar szeretik a cégek a vallalatiranyitasi rendszereket, akar nem, el6bb-utébb sziikségiik lesz ra. Tobbek kozott

err6l szolt az abas elsé idei workshopja, amely Gyérben keriilt megrendezésre.

A piacon talalhaté szamos vallalatiranyitasi rend-
szer kozil az abas els6sorban a KKV-szektorban tevé-
kenykedé vallalatokat célozza meg. Idei elsé workshop-
janak résztvevéi is elsé sorban kis- és kézépvallalkozasok
vezet6i voltak.

A marcius 6-1 rendezvényt Hoffer Istvan, az In-
ter]Net Kft. - abas Magyarorszag tigyvezetd - tulajdono-
sa nyitotta meg. El6éadasaban kitért arra, hogy a nyugat-
magyarorszagi 1égié gazdasagi erejének fontos pillérei az
itt jelenlévé multinacionalis vallalatok, akiknek sok helyi
KKYV szivesen a beszallitéjava valna. Azonban a zomében
nyugati nagy cégek (tobbek kozott az Audi is) elvarjak be-
szallit6iktol, hogy minden adat barmikor visszakovethet6
legyen. Ezzel kimondva - kimondatlanul is arra céloznak,
hogy a kockas papiron vezetett szamolasok ideje lejart,
6k olyan céggel keresnek partnerséget, aki rendelkezik
megfelel$ vallalatiranyitasi rendszerrel. Az ERP egy fon-
tos funkcidja kell, hogy legyen manapsag a dokumentum-
kezelés, hiszen a mai vilagban idénk 25 szazaléka adatok
keresésére megy el.

A workshop természetesen nem csak az aktualis
helyzet elemzésérol szolt, a résztvevék betekintést nyer-

hettek az abas rendszer mikodésébe is.

A Kautz Gyula Kozgazdasz Szawﬂemulalfa
y /
"..' [
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Egy tetszbleges termék (piros pottyos bogre) esetében a
megrendeléstdl a kiszallitasig tarté folyamatot kévethet-
tik végig, majd az értékesités lépései is bemutatasra ke-
riltek.

Haladni kell a korral is! A mai vilagban a mobil
munkaerd 1étszama 1,3 milliard £6. Egy asztali szamito-
gépre (beleértve a laptopot is) harom mobileszkéz jut.
Ezek a szamok a jov6ben csak néni fognak. Lépést tartva
ezekkel a tendenciakkal immar az abas is elérheté mobil-
alkalmazassal. A tabletekre és mobiltelefonokra készitett
verzié hasznalatat szintén lathatta a k6zonség, egy élet-
szerl példan keresztil mutattak be, hogy milyen egyszera
a kezelése.

A szakmai programokon kiviil a workshopon sor
kertlt egy eléggé rendhagyd el6adasra is. Falk Gyorgy, az
abas-al egyiittmtkodé Varinex Zrt. igazgatdsagi tagja a
3D nyomtatasrol, és annak ipari felhasznalasardl tartott
érdekes el6adast. Olyan technoldgiakat mutatott a hallga-

tésagnak, amivel a tobbség még nem talalkozott.

Toth Marcell
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Vallalkozas

What can [ do?

Logmein, Ustream, Prezi... ezek ma mar minden-
ki szamara ismert olyan hazai vallalkozasok, start up-ok,
melyek méltan lehetnek biiszkék arra, amit eddig letettek
az asztalra. Az6ta mintha valami elindult volna itthon, a
vallalkozéi kedv megerésodott, az alkotdi tevékenység
felélénkiilt, a digitalis forradalomnak készonhet6en eddig
elképzelhetetlen Iéptekben hihetetlen gyorsasaggal jon-
nek létre Gjabb és Gjabb startup kozosségek. Ilyen a gy6ri
testvérpar altal létrehozott What can 1 do is, amely olyan
innovativ Gtletet valésit meg, amely az 6tletbdl terméket,
a termékbdl sikercéget szeretne létrehozni, s melyhez jo
uton jar.

A tavaly oktoberben létrehozott programajanléd
otlete egy nemrégiben kulféldrol hazatérd gy6ri lany fejé-
bél pattant ki.

Az What can I do? egy internetes oldal, ami azzal
a céllal jott 1étre, hogy a gydrieknek és a kulféldieknek
segitséget nyudjtson szabadidejiik valtozatos eltoltésében.
Az oldal programajanloként funkcional lefedve ezzel a
gy6ri kulturalis- és sporteseményeket, szérakozasi lehe-
téségeket, hagyomany6rz6- vagy éppen kiilonleges tizlet-
helységeket, szallaslehetéségeket és a gasztronémia terii-
letén kiemelt fontossagu éttermeket.

What can [ do?

Mikor dontétted el, hogy vallalkoz6 leszel?

Mindig is tudtam és éreztem, hogy az atlagnal azért joval
kreativabb vagyok, és hogy ilyen szokvanyos munkarendd
id6- és munkabeosztas nem fogja kielégiteni az elvarasa-
imat. Mindig valami t6bbre vagytam, még kiskoromban,
ha visszaemlékszem, fogtam egy konyvet, és Osszeirtam,
hogy miket szeretnék majd megvalositani. Ezek nagy
része sajat termék vagy szolgaltatas volt, mar ilyenekrol
almodoztam akkor is. Hazatérve kulféldrél nem gy vol-
tam vele, hogy akkor most én vallalkoz6 leszek. Ez ko-
rantsem igy tortént, egyszeren lattam kint is a szaktarsa-
im példait, hogy hogyan lehet valami jot felépiteni, és ez
érdekelt igazan. Csak az Gtlet hianyzott hozza. De aztan
tavaly oktoberben egyszertien csak bevillant az 6tlet is,
igy hat nem nagyon volt kérdés szamomra hogy mit kezd-
jek vele. Nekem még azt is nehéz volt kitalalnom, hogy
milyen iranyban tanuljak tovabb annak idején, ugyanis

egy csomo6 minden érdekelt es foglalkoztatott,

Az oldalt a felhasznaldk is alakitjak, mik6zben az altaluk
killdétt programlehetéségek egy szdrén esnek at. Igy
oldalra. Az oldal masik része, az tulajdonosok altal ajan-
lott helyekbdl és programokbdl all. Az oldal t6bb nyelven
elérhetd, igy a Gy6rbe latogaté kulfoldi turistak és ide la-
togatok szamara is hasznos lehet.

Jelenleg fejlesztés alatt all a What can I do? mo-
bilos alkalmazasa, mely marciustol elérhet lesz mindenki
szamara. A jovébeli terveik kozott szerepel, hogy szeret-
nénk tobb hazai és kulfoldi versenyeken is megméretni
magukat, hiszen az a cél, hogy ilyen formaban is megall-
jak a helytunket kulféldon is.

Az oldalt az alabbi cimen lehet megtalalni:
https:/ /www.facebook.com/pages/What-can-i-do-in-
Gy%C3%B06r/634493213286638

Az cég indulasakor sok segitséget kaptak a Fiatal
Vallalkozok Orszagos Szévetségétdl (FIVOSZ). A gyiu-
molcs6z6 kapesolat eredményeként a What can I do? ala-
pitéjat, Németh Nikolettet valasztottak a FIVOSZ gy6ri
néi bizottsaganak vezetéjévé. A tovabbiakban a vele ké-

szult interjut olvashatjatok.

és nehéz volt kivalasztani, hogy mi all hozzam a legk6ze-
lebb. De tgy tlnik, nem volt rossz dontés az sem.

A kozvetlen kérnyezeted (csalad, baratok) mennyire
tamogatnak ebben?

A csaladom szerencsére tamogat ebben, nem mondjak,
hogy ne csindljam. Vannak, akik kételkednek, de &ket
meg mindig probaljuk meggyézni, hogy mi azok kézott
lesziink, akiknek sikertl is. Legalabbis mindent megte-
sziink ennek érdekében.

Mik voltak a legnagyobb nehézségek az indulaskor?
Ezek inkabb jogi és szakmai kérdések voltak, amiknek
nagy részéhez szakmai segitségre volt sziikségiink, hogy
megoldjuk 6ket. Ezek nagy fejtorést okoztak nekiink, de
sikertilt athidalni ezeket is szerencsére. Egyébkent meg
az 1d6 a legnagyobb ellenfeliink, a sok hivatalos tigy elin-

tézése szant id6. Ez az, ami kissé hatraltatott benntinket.



Melyek azok a tulajdonsagaid, készségeid, amelyek
a leginkabb sikeressé tesznek vallalkozoként?

Hm, hat ez egy j6 kérdés. Igy belegondolva szerintem
elég Osszetett személyiséggel rendelkezem, talan ami min-
denhol elég meghatarozé, hogy emberileg milyen vagy.
En a tapasztalatok alapjan elég j6 természetd ember va-
gyok, probalom mindenben a jot latni, optimista vagyok
¢és probalom mindenkibél kihozni a maximumot, ha mar
viszonylag gyorsan latom masok hibait. :) A gyors alkal-
mazkodoképesség az mindenképp fontos, féleg egy ilyen
tertleten, amikor sok emberrel dolgozol egyiitt es neked
kell kivalogatnod a legmegfelel6bbeket egy adott feladat-
ra. Ehhez meg egy olyan fokd emberismeret sziikséges,
ami csak tényleg kevesekben van meg, Hala istennek eb-
ben nem szenvedek hianyt. A tanult dolgok alkalmazasa
is nagyon fontos, de mindezt athelyezni a gyakorlatba, az
mar egy kiilon muivészet. Talan még az, hogy tudom, mit
szeretnék elérni, hogy hol lehetnek a buktatéi, és hogy
én ehhez képest most hol vagyok, és hogyan juthatok el
odaig. Ehhez kell egyfajta életszeretet és a munkahoz vald
alazat, rengeteg kitartas és kemény munka. Ha ehhez még
j6 kommunikacios képességek tarsulnak, és mindazt, amit
szeretnél, jol at tudod adni a masiknak, akkor mar nagyon
jo uton jarsz, hogy sikeriiljon is, mindaz, amit elterveztél.
Ki a példaképed? (Akar iizleti életbdl, akar mashon-
nan.)

Példaképeim azok a magyar startup vallalkozok, akiknek
sikertlt egy 6 Gtlettel sikereket elérni itthon és kulféldon,
¢és akik nagyfokd hirnévre is szert tettek az altaluk kitalalt
termék vagy szolgaltatas altal. R4juk mind felnézek. Ne-
veket nem szeretnék emliteni, de van koztik tipografus,
cip6 gyaros, designtermék tervezd, és még sorolhatnam.
De akik igazi példaértékd munkat folytatnak, és akikre
igazan felnézek, 6k azok a volt szaktarsaim, akik még
egyetem alatt belevagtak sajat tizleti elképzeléseik megva-
l6sitasaban és mara mar sikeres vallalkozok. Ha még latod
is az ilyen folyamatokat és a részese is lehetsz valamennyi-
re, vagy akar befolyassal lehetsz a munkajukra, az nekem
nagyon nagy inspiraciot adott es ad is a mai napig.
Egyesek azt mondjak, hogy a n6knek nehezebb ér-
vényesiilni az iizleti életben. Neked mik a tapaszta-
lataid ezzel kapcsolatban? Esetleg talalkoztal mar

pozitiv vagy negativ megkiilonboztetéssel emiatt?

Hogy a néknek nehezebb érvényesiilni az tzleti életben,
ezzel kapcsolatban én még negativ tapasztalatokat nem
szereztem, de lehetséges, hogy azért, mert tényleg vala-
hogy mindig probalom helyén kezelni az adott helyzetet,
szituaciot, nem szeretek csalddast okozni embereknek. Az,
hogy né vagyok, még eddig sehol sem volt eddig hatrany.
Sét, mivel tényleg szeretek emberekkel foglalkozni, és ez
kisugarzik a megjelenésemen es belsé vilagomon is, ed-
dig pozitiv visszajelzéseket kaptam az tzleti életben, nem
éreztem semmilyen megkiilonboztetést, vagy, hogy emiatt
mashogy kezelnének.

Kik az oldal elsédleges célkézonsége?

Legfébb célecsoportunk olyan Gyérbe latogatéd turistak,
akik a megszokott belvarosi idegenvezetésen és muizeum
bejarasokon tdl, meg szeretnék ismerni Gydér igazi, masik
oldalat is. Az Gjonnan nyilt vendéglaté ipari egységeket, tiz-
lethelységeket, el6adasokat, Gyér éjszakai életét és igy to-
vabb. Célcsoportunk masik részét képezi a gyori lakossag,
féként a 18-25 éves korosztaly, az egyetemistak. Minden
olyan itt él6nek, vagy ide latogatonak szeretnénk segitséget
nyujtani, akik nem tudjak, hogy akar egy atlag pénteki vagy
szerdai napon vagy hétvégén mit is lehet Gy6rben csinalni,
mivel tudjuk szabadidénket valtozatosan kit6lteni.
Merrefelé, mely varosokba szeretnétek terjeszkedni?
A hatarhoz kozelesé nagyvarosban, Bécsben szeretnénk
tovabb terjeszkedni tobbek kézott, de tervezziik mas na-
gyobb varosokban is a terjeszkedést, mint példaul Berlin-
ben.

Ki kiildhet be programot, és milyen jellegti informaci-
okat vartok elsGsorban?

Programokat barki bekiildhet, kortél és érdeklédési te-
rilettd] fuggetlentl varjuk minden Gy6rben él6 részérdl
tippjeiket, ajanlasaikat, hogy hova érdemes menni, mit ér-
demes megnézni. Ez lehet egy klassz tér, vagy hely a varos-
ban, aminek kilénleges a hangulata, vagy egy kavézo, egy
érdekes rendezvény a konyvbemutatén a szinhazi eléada-
son a szorakozasi lehetGségen at szinte minden.

Nemrég felkértek, hogy legyél a FIVOSZ néi bizott-
saganak a vezetdje. Mik a terveid ezzel kapcsolatban?
A FIVOSZ néi bizottsaganak vezetését azért vallaltam el,
hogy ezaltal timogatni tudjuk a hasonld, vallalkozo szelle-
ma tehetséges fiatalokat, hogy munkankkal példaértékiiek

lehesstink masok szamara is.

Toth Marcell
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Kulfold

Salzburger So sieht’s aus!

Manapsdg a nyitott hatdrok és a szabad verseny miatt nyitva all barki elott egész eurdpa, szabadon lebet jinni-menni, sokszor hal-

lani tirténeteket arrdl, hogy ki merre ment, kint milyen jo az, élet, hasonlok. Egyik talin legtobbet emlegetett orszdag szomszédunk,

Ausztria. De vajon mennyi ag, igagsdg abbil, amit hallani lebet, amit mesélnek, és milyen ag élet idekint? Mennyi igaz a terjengd

pletykakbil, és mi ag, amire tényleg érdemes odafigyelni?

Ugy egy hénapja koltéztem Salzburgba, Auszt-
ria nyugati részére, a Német hatar mellé. Salzburg, egy
nagyjabol Pécs mérett varos, 150,000 lakossal. A Salzach
folyo, illetve a kérnyezé hegyek volgyeiben épiilt, fejlett
VAros.

Mikor az ember az Osztrakokra gondol, altala-
ban a megujuld energiaforrasok, a magas fizetések, és a
sfelés jutnak eszébe, de hogy is megy ez? Azért valahogy
a szomszéd fdje mégis csak mindig z6ldebb. Cikkemben
igyekszek a dolgokat valésaghtien feltiintetni, és vala-
mennyire arnyaltabb képet festeni Ausztriarol, hisz azért
itt sincs kolbaszbdl a kerités, ellentétben az altalanosan
terjengd hirekkel.

Idefelé amit furcsalltam, hogy ezen a kornyéken
nincsenek szélerémuvek, sét, kb szél sincs. Az elmalt egy
hénapban nagyjabdl haromszor fujt a szél, akkor is csak
enyhe szell§ volt. Ennek megfelel6en ezen a kornyéken
szélerémuvek sincsenek, viszont az osztrakok mar itt
megleptek. Sok haz tetején ott a napelem, ezenfelul viz-
erémuiveket is elészeretettel hasznalnak. Itt az embernek
egy nagy gat, duzzasztod, és egy hatalmas t6 jut az eszébe,
de 6k ennél kompaktabbak. Léteznek folyami vizrému-
vek is, egy megfelel6en szabalyozott csatornaban, vagy a
Salzach foly6 partjaba, a sétal6 utca ala sillyesztett alag-
Gton ateresztett vizet hasznalva. Otletes megoldas, nem?

Erkezésem utin egybél timadt egy kisebb ziirza-
var (ami még most is tart), ugyanis a levelek elkeveredtek
a banki papirok a postan, vagy a cég nem irta ala a lakha-
tasi igazolashoz sziikséges papirt (ez még most sincs kész,
illetve ez nem egy kartya lesz, hanem egy A4 es méretd
papir, amit persze midnig magamnal kéne tartanom, de
kinek van A4 es zsebe?). Ezen kivil helyi egészségbiz-
tosftasi kartyamat tartalmazé levelet kibontva sajnalattal
kellett tapasztalnom, hogy ,,Frau” megszolitassal kezdik

azt.

Persze nincs semmi baj, az ember bemegy a
Krankenkasse-ba elmondja, hogy mi a baja, és a hivatal-
nok strd bocsanatkérések kozepette potydg vmit a gé-
pén, majd elkoszon. Hirtelen nem értettem a helyzetet,
és el kellett magyaraznia, hogy mar készen is vagyunk, a
dolgot javitottak. Ez {gy magyar fejjel kicsit nehezen fel-
foghat6 volt, kortlbelil 40 masodperc alatt elintézett va-
lamit, amihez itthon hosszu sorbanallas és drlaptoltogetés
szitkséges. A bankba be se mehettem személyesen, hogy
postazzak ki Gjra a papiromat, elkiildtek, és adtak egy tele-
fonszamot, hogy hivjam fel. Itt 5 perc értetlenkedés utan
mar kildték is ujra a papirokat. 3-5 nap és megjon. Még
egy magyar fejjel felfoghatatlanul alacsony hataridé.

A fizetés és az arak. Igen, ez egy érzékenyebb
téma, amire talan tébben kivancsiak, Ausztridban altala-
nos feltételek vonatkoznak minden munkavallal6ra adott
vallalti szegmensen belil. Igy a 8.22 €-s (vasarnap ennek
masfélszerese) 6rambérem miatt aggédnom se kell na-
gyon (ez itt a minimalbér, havi 1300 eurd). EttSl eltérni a
munkavallal6 karara nem lehet. Persze itt is trikkoznek.
Altalanos triikk, hogy nem frjak be az embernek az 6réit.
Egyszerden nem koényvelik el, utélag pedig mar nem lehet
bebizonyitani, hogy adott napon, adott 6raban éppen he-
lyettesittettél/ tuloraztal. Régebb ota itt €16 magyarok fel-
hivtak a figyelmem egy masik trukkre is: a szabadsagokra.

Ausztridban mindenkinek jar 2 hét szabadsig/
év. Ez nem né a korral, mint Magyarorszagon, de cseré-
be nem dolgozik az ember szombat, vasarnap (a legtobb
munkahelyen). Nem egy emberrel megesett, hogy elment
szabadsagra mondjuk egy hétre (5 nap), de a cég csak két
nap szabadsagot irt be, és fizetett ki neki. A t6bbi napot
elkonyvelték masképpen, fizetés nélkili szabadsagnak,
mintha aznap egyszerden nem lett volna munka.

Széval, a szerz6dés alairdsa és a munkaruhak at-
vétele utan masnap munkaba alltam, és megkezd6dott az

életem, immar egy idegen orszagban, vendégmunkasként.



Lakasomat a cégtSl bérelem, 2 masik vendégmun-
kassal egyttt. 280 € /hé fejenként (ez itt egész alacsony-
nak szamit, itt egy egyszobas lakds bérleti dija rezsivel,
mindennel egytitt 600 € kortl szokott alakulni.)

Akl ezen a ponton azt hiszi, hogy innentdl itt az
élet egyszert, az téved. Altalanos felfogas, hogy Ausztri-
aban jol élnek az emberek, mert magas a fizetés, és ala-
csonynak az arak (vagy legalabbis nem tal magasak). Igaz,
hogy a bolti arak nem tdl magasak, amig egy marketben
vasirolsz, de a fizetések sem a semmibdl vannak. Ami er-
refelé nagyon draga, az a szolgaltatas. Egy McMent pél-
daul 7 €, egy Pizza 10€, raadasul az itteniecknek a sonkas
pizza, az sonkas pizza, azon nincs se sajt, se semmi mas,
csak sonka. Egy oOrai internet a netkavézéban 6€ (4€, ha
az ember tudja hova kell menni). A bérlet, amivel mun-
kaba jarok, 70 € egy honapban, és ha 2€ért kapok egy
kil6 kenyeret a boltban, mar boldog vagyok, hogy olcsén
megusztam. Tehat ha az ember csak kijon ide lakni, akkor
nem lesz itt sem jobb az élet, mint otthon.

Egészen addig a pontig, amig ra nem all valaki
arra, hogy nem megy el itt fodraszhoz, nem csinaltat itt
taskat, hanem megvarja, amig felgytlnek az ilyen dolgok,
és ezeket otthon intézi el. Itt egy hajvagas 60-100 € koril
alakul, ennyib6l jobban megéri hazaautézni, levagatni a
hajad otthon 1500 forintért és visszajonni. Rengetegen
csinaljak igy, 2 hetente, havonta, negyedévente hazajar-
nak, és akkor intézik el az ilyen jellegl sziikségleteiket.
Igy mér elég sok marad az ember zsebében ahhoz, hogy
kezdeni is tudjon vele valamit.

De akkor mégis mit6l jobb itt az élet, és hogy le-
het az, hogy ennyi munkahely van, és ennyien jénnek ide
szerencsét probalni? A valasz egyszerd, a fizetésed korul-
belil ugyanakkora hanyadat tudod félretenni itt is, mint
magyarorszagon, csak hogy magyarorszagon a minimal-
bérrel lehet keresni nagyjabol brutté 100 ezer forintot, itt
pedig brutt6é 1000 eurdt.

Lassunk egy sarkitott példat: Ha 10%-at teszi fél-
re valaki a keresetének egy honapban, az itt 100 eurot je-
lent, otthon 10 ezer forintot, viszont a felsébb kategérias
termékek arai (laptop, autd, szamitogép, tablet, telefon,
sth, stb) nem térnek el lényegesen egymastol. Magyarul
amig otthon egy 30 ezres tabletre sporol az ember héna-

pokig, azt itt az elsé havi spoérolt pénzbdl megveszi.

Ett6l fuggetlentl az osztrak még le fog nézni,
mert csak egy ujabb magyar segédmunkas vagy, mert sétal
az utcan, és azt latja, hogy mindeféle nemzetek lepték el
a hazéjat, és minden sarkon vagy kinai étterem van, vagy
torok kebab.

Magyarorszagon ha futsz a buszra, a buszsofér
sokszor kikertl. Itt még akkor is megvar, ha csak a busz
felé futsz. Nem szamit, milyen ruhdban vagy, esetleg épp
csak arra kocogsz, a masik buszra futsz a szemben 1évé
megalloba, stb stb. Amig biztosan azt nem latja, hogy nem
arra a buszra szallsz fel, akkor var. Egyszertien tudja, a
dolga nem az, hogy minnél elébb végigszaguldjon az ut-
vonalon, hanem hogy minden utast célba juttason, a me-
netrend szerinti idében, pontosan.

Kilon tetszik, hogy a régi gépek sokszor nem a
muzeumban porosodnak, hanem vannak ugynevezett old-
timer vonalak, amiken menetrend szerint régebbi tipusa
buszok/vonatok kozlekednek, igy azok fenntartasi koltsé-
gk egy részét is behozzak, raadasul mégiscsak mas érzés
utazni egy g6z6s6n, mint messzir6l nézni, ahogy poroso-
dik, igaz?

Minden helyi buszon van hely kerékpartarolasra
és a mozgassériltnek. Ezek a helyek plusz szijakkal/6vvel
vannak felszerelve, hogy a kerékpar ne déljon el, a tolo-
kocsis ne cstsszon arrébb egy hirtelen fékezésnél, stb stb.
Apré figyelmességek, de mégis mennyivel megkonnyitik
az életet.

Es ilyen apr6 dolgokbdl sok van, a vasarnapi mun-
kaszunettSl kezdve (majdnem minden zarva van akkor),
a buszsoférok figyelmességén keresztil, sok sok dolog,
amik a hétkéznapi életben problémat jelentenek, de gon-
dos, alapos tervezéssel, és ezen problémak elére atgondo-
lasaval megkonnyithetéek a hétkéznapok. Ez az, amivel
aztan sok dolgot megsporolnak maguknak az osztrakok,
sok dolgot elére atnéznek, amibdl késébb probléma lehet-
ne, igy rengeteg id6t, pénzt és energiat megtakaritanak.

Ugyanugy nem muikédik az allomasbemondd a
buszokon, van szemét az utcan, ragd az aszfalton, és ha-
nyas a buszmegalloban. De itt a szabalyozasok jobbak, sta-
bilabbak, és a jelenben élnek, nem 10 évvel ezel6tt. Folya-
matosan keresik az Uj utakat, és fejlédnek a vilaggal, ami

sajnos kis hazankrél nem minden esetben mondhatoé el...

Lukdcs Péter Alex
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Onkéntes miiveleti tartalékos rendszer

A Magyar Honvédség inkéntes tartalékos rendszerérdl kérdextiik Bota Boglirkdt, aki a gyiri Széchenyi Lstvan Egyetem hallgatdja-

ként vett résgt a kiképésben.
Hogyan keriiltél bele a tartalékosi rendszerbe, és mi-
kor talalkoztal el6szor ezzel a lehetGséggel?
A Veszprém Megyei Naploban olvastam egy cikket a tar-
talékosi rendszer kialakitasarol még 2012. januarjaban.
Akkor az iskola miatt elvetettem az Otletet. Nem is ér-
deklédtem utana, hogyan lehet iskola mellett is csinalni,
ahogy a cikkben irédott. Aztan juniusban a veszprémi to-
borzé iroda Gybrbe szervezett egy tajékoztatast a Bridge
kisterébe és gondoltam meghallgatom. Készségesen vala-
szoltak minden kérdésemre, végiil a tdjékozat6é anyagok-
kal és néhany egészségligyi adatlappal a kezemben tavoz-
tam a helyszinrél.
Mi volt a f§ oka annak, hogy beléptél?
Talan a bizonyitasi vagy magamnak és a kornyezetemben
el6 néhany embernek. Nagyon kivancsi voltam, hogy fi-
zikailag kibirom-e a kiképzést, hiszen a mentalis er6mben
biztos voltam.
Nem néztek rad furcsan a diaktarsaid?
Elég kevés embert avattam be a tervembe. Egész ponto-
san a szik csaladikort és néhany egyetemi baratot. A leg-
tobben csak a honvédség kézosségl oldalara feltett képek
lattan szembestiltek a jelentkezésemmel.
Mit sz6lt hozza a csaladod, a barataid?
A csaladom tamogatott, bar édesapam t6bbszor megkér-
dezte, hogy biztos vagyok a dontésemben és elmesélte,
hogy milyen nehéz 16vészarkot asni egy gyalogsagi asoval,
téleg kavicsos talajba. Megprobalt minden altala ismert
nehézséget ismertetni velem, nehogy meglepetés érjen a
kiképzésen. (Elmondhatom, hogy a varakozasaimmal el-
lentétben kénnyebbnek éreztem a kiképzést.) A barata-
im is mondtak, hogy gondoljam meg mire vallalkozom,
hiszen koztudott, hogy a katonaélet nem egy leanyalom.
Volt valami katonai multja a csaladotoknak?
Igen. Edesapam hivatasos katonaként kezdte palyafuta-
sat, 5 évig szolgalt a Parducon (Papai Bazisrepulétéren).
Illetve batyam még volt sorkatona, ahogy a csaladunk

minden férfitagja is.

A hétkoznapokban is szoktal terepruhaban jarni?
Hehe, ez milyen kérdés mar... Terepmintasban nem, de
szeretem a terepszineket, a barnat, a zéldet, kiléndsen a
teketét.

Milyen volt a kiképzés?

Nagyon j6. Mindig irigykedve hallgattam édesapam és a
batyam néha erén felili teljesitményekrol szo6l6, néha pe-
dig vicces, de mindig elképeszté torténeteit. Erteni akar-
tam, s6t atélni azokat, amiket 6k félmosollyal a szajukon
sokszor el-elejtettek egy —egy élethelyzet kapcsan.

A toborzoéiroda elézetes tajékoztatasaval ellentétben ez
nem egy nyari tabor. Annal azért megprobalébb, bar az
1d6 szike miatt nem érhet fel egy 3 honapos alapkikép-
zéssel. A 25 nap alatt betekintést nyertiink a 16vészetbe,
a tereptanba, a harcaszatba. Az augusztus kozepi eskiité-
telre mar egészen egységesen mozgott a 43 £6 készon-
hetéen a rengeteg alakizasnak. Egy remek kis csapatta
kovacsolt 6ssze minket a 2 napos l6vészet Izbégen, illet-
ve a 4 napos harcaszat Csobankan. Rengeteg esetben tar-
tottuk egymasban a lelket, hiszen ha maga a feladat nem
jelentett elég eréfeszitést, akkor szamolnunk kellett a 40
fokos meleggel, amit a vastag gyakorléruhaban, rohamsi-
sakkal a fejinkon, bakancsban, malhazsakkal a hatunkon,
fegyverrel a kezinkben tébb, mint nehéz volt elviselni.
Azonban a mai napig bajtarsak vagyunk, a civil életben is
kiallunk egymas mellett.

2013 nyaran mar bel6lunk kellett kiképzoket faragni, hi-
szen 160 ember voltunk be jalius 16-aval a szentendrei
laktanyaba. 2 hetes médszertani felkészitésen vett részt
19 6 az els6 kiképzett allomanybdl, azaz a 2012 nyaran
végzettekbdl. Voltak, akik rajparancsnokok, voltak, akik
rajparancsnok helyettesek lettek, egy tiarsam az ellatd
munkédban, mig én személyigyli munkalatokban segéd-
keztem. Teljesen mas volt a tdloldalon allni. Felel6sséget
vallalni egy ismeretlenekbdl all6 csapatért, (rajért) oktat-
ni Sket, gy hogy még a mi csapatunk sem csinalja ezt
régoéta. Minden pillanatban ott kellett lenni fizikailag, de
féleg szellemileg. Persze ennek is megvolt a maga szépsé-
ge és a j6 pillanatai. Szerencsések voltunk, hogy minkét

oldalra bepillanthattunk.
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Milyen volt lanyként részt venni a felkészitésben, ho-
gyan fogadtak el a t6bbiek?

2012 nyaran 10 lany és 35 fia vonult be, majd 3 nap utan
2 fia tavozott. Mind a 10 lany sikeresen teljesitette az alap-
kiképzést. Buszkén mondhatom, hogy a 2013-as kiképzé-
sen csak egy lany kényszeriilt leszerelni, O is azért, mert
kifordult a bokaja. A sajat alapkiképzésemen nem szem-
besiiltem semmiféle megkiillonboztetéssel (vagy mar nem
emlékszem ra), sem a kiképzo6ink, sem a csapat fiu tagjai
nem tettek kiilonbséget. A Honvédségnél ugyanis nem
érvényesil a nemi megkiilonboztetés olyan mértékben,
mint a civil életben. Az egyenruha is ezt az egyenl6séget
hivatott jelképezni.

Ugyanakkor néi kiképzéként mar sokkal nehezebb ér-
vényesilni. A férfiak tobbsége nem viseli el, ha egy n6
parancsait kell teljesitenie, azonban ez nem az a hely, ahol
a nemek szamitanak, sokkal inkabb a beosztas és a po-
zicié. BEgy masik résziknek nem tetszik, de elviselik, hi-
szen egy ala-, folérendeltségi viszony alakul ki kiképzé és
kiképzend6 kozott és ezt vallaljak, mikor jelentkeznek a
toborzéban. A harmadik részt, viszont nem zavarja és el-
ismeri egy né tudasat és tehetségét egy alapvetSen férfias
szaktertleten.

Sportolsz valamit rendszeresen?

Most mar sajnos nincs ra idém, de gimis éveim alatt Aj-
kan roplabdaztam, majd az egyetem alatt az aerobikban
talaltam meg 6nmagamat.

Hogy tudod megoldani a tanulast, esetleg a munkat
a kiképzések mellett?

Nyaron minden idémet a kiképzésre forditottam, hiszen
akkor ez volt a féallasom. A 2013-as nagy arviz miatt a mi
munkankra is szikség volt és mivel a szentendrei hely6r-
zéshez tartozik valamennyiénk, ezért sokan mentek se-
giteni Szentendre kornyékére a gatakra. Voltak, akiknek
halaszthatatlan vizsgaik voltak, igy 6k nem keriltek be-
hivasra. (Latszik bizonyos esetekben mennyire rugalmas
tud lenni a Honvédség) Sajnos én is csak civilként vettem

ki a részem a védekezésbol Gybrben.
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Mi az, ami meglepd, vagy nehéz volt a felkészités
soran?

Talan annak a ténynek az elfogadasa, hogy hétf6tél szom-
bating, hajnak 5 6ratdl sokszor este 10ig voltunk foglal-
koztatva az alapkiképzéstink soran. A legtobb alkalommal
a szabadidénk is iranyitott volt. Csak nagyon ritkan volt
idénk kiszabadulni a laktanyabodl. De ez inkabb varatlan,

mintsem nehéz volt.

Mi tetszett a legjobban?

Eletre 52616 élményt jelentett, mikor az egyik iranyitott
szabadid6s foglalkozasunk soran ellatogattunk az MH 1.
Honvéd Ttzszerész és Hadihajos Ezredhez. Leirhatatlan
érzés volt a hadihajé orranal egyenruhaban allni, mikoz-
ben a jarékel6k Budapest tobb hidjan is felsorakoztak és
integettek nekiink. Ugyanitt lathattam a tzszerész kutya-
kat is, sajnos nem volt alkalom munkakézben megfigyelni
oket és kiképzoiket, de a civil hétkbznapjaimban mar tet-
tem szert némi személyes tapasztalatra a kiképzés hatterét

illet6en.

A katonai palyat hivatasosként is el tudod képzelni
magadnak?

2013 nyaran megkértek, hogy vallaljak f6allast a Honvéd-
ségnél, de egyelbre a civil életben probalok meg boldogul-
ni. Nagy vagyam, hogy allatokkal dolgozhassak, f6képp
kutyakat képezhessek ki, ami nem is all olyan messze a
Honvédségtol.

Fontosnak érzed azt, hogy a fiatalok részt vegyenek
a haza ilyen médon val6 szolgalataban?
Természetesen. Véleményem szerint nagy szitkség lenne
a sorkatonasag ujboli bevezetésére, meglehet egy korsze-
ribb rendszer kidolgozasa elengedhetetlen.

K6sz6n6m a beszélgetést!

Toth Marcell
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Sorozata

Sorozatajanlé - Sons of Anarchy

Direkt nem irom le a magyar cimét, mert ismét
csak egy Gjabb tundokls csillagat kéne leléndm a magyar
»gyépésanézbezértragjukaszajaba” cimforditasoknak. Na,
jo: Kemény Motorosok. Rendben. Tényleg kemények.
De mitdl lett volna mas, ha szépen rendesen Az Anarchia
Gyermekeinek irjuk a magyar cimet? Ja, hogy az nem arul
el semmit a musorrdl? Hat kérem, ezért kéne belenéznil
Marketingfogas level: 1. De mindegy is, nem a cimrél j6t-
tem most {rni nektek, hanem egy kicsit a sorozatrél, és
hogy miért is tetszett meg nekem, illetve miért ajanlom.

Nos, adott egy motoros banda (készonjiink Nyil-
vanvalé Kapitanyl), akik koré a sztori épul. Egyrészt, mi-
vel nem csak 2-3 tagbdl all egy ilyen szervezet, ezért béven
van hely minden szereplS hatterének kibontakoztatdsa-
ra, a k6z6s konfliktusokra, kilon problémakra és hogy
mindezek hogyan érintik magat a klubot, mint egységet.
Ott van még mellette a kollektiv sztori, ami egyrészt a
klub illegalis tevékenységével van kapcsolatban - és hogy
ezt az utat hogyan igyekeznek egyengetni, illetve fenntar-
tani -, masrészt (és ha tébbet nem akarsz megtudni, akkor
SPOILER ALERT!) pedig az alelnék, Jax maganakcidja,
hogy visszaterelje a bandat az eredeti kiindul6ponthoz,
ahogy azt a megboldogult apja tervezte régen. Remek
taptalaja a fesziltségnek, az ellentéteknek, széval béven
van mivel kit6lteni az évadokat. Természetesen ezek a te-
vékenységek magaval hozzak a rivalis bandak, a rendér-
ség, az FBI, ATF, ABC, KFC, SZTK ¢és egyéb regionalis
¢és nemzetkozi szervezetek érdekl6dését és belepiszkitasat

abba a bizonyos benzing6zos levesbe.

Maguk a karakterek elsé benyomasra talan kicsit
felszinesnek tinhetnek, de ahogy halad a sztori, ugy kor-
vonalazédnak a mélyebb dolgok is, illetve ugy latjuk meg
mindenkinek az egyéni vonasait, tulajdonsagait és jelle-
mét. (Kulén poén, hogy a Rém rendes csalad Peggy Bun-
dy-ja itt egy igen kemény anyatigris szerepében sziporka-
zikl) Szerencsére, nem fekete-fehér fickokrol beszélink
(és most itt nem etnikai hovatartozasrél beszélek), hanem
Osszetett, arnyalt karakterekrél. Ahogy maga a torténet-
szal is az, aprobb kikacsintasokkal a f6 szalak mellett,
tehat maga a sorozat nem epizodikus felépitésd, hanem
jobbara egy egész évad targyal egy nagy szeletet az egész
tortabdl (gasztronémiai hasonlat No. 2.), ugyanakkor iz-
galmas minden egyes rész is.

Nekem el6szor nem volt semmi megragadd ben-

ne, ugyanakkor lehet, hogy ezt az angol verzi6 szamlajara
lehet irni, és arra, hogy képtelen voltam rendesen figyel-
ni a szévegre, ugyanis szamomra elég halknak tint, vagy
tulsagosan beleolvadt a hattérzajba. Magam részérdl jobb
szeretem szinkronosan nézni, bar vannak egyesek, akik
szerint igy elvész a szereplék sajatos beszédstilusa, az ak-
centusok, stb., és tény, hogy néhany szereplének lehetett
volna jobb hangot is valasztani. Itt a kedves érdekl6dére
bizom, hogy melyik valtozat mellett teszi le a voksat.
A sorozat tudomasom szerint 6sszesen 7 évadra van {tél-
ve (ebbdl a hetediket idén 6sszel kezdik el sugarozni a
tengerentalon), kis hazankban a Cool Tv-n lehet nyomon
kovetni minden vasarnap éjjel, a harmadik évadnal jarunk
szinkronosan.

Osszegezvén, egy elég korrekt kis sorozat, akinek
van kedve betekintést nyerni egy motoros banda minden-
napjaiba(?) - allitélag a rendez$ tgyelt arra, hogy minél
hitelesebb legyen az dbrazolis -, és/vagy a 16voldozésen
és keménykedésen kiviil egy kis sztorit is szivesen latna,
annak ajanlom. Nekem a GTA: The Lost and Damned
jaték hozta meg az érdekl6dést, egy id6re magaba szip-
pantva ezzel a bandazas vilagaba.

Kell ide végsz6? Jobb hijan egy utolsé kozhely:

kellemes kukucskalast hozzal

Juhos Gabor
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Subby Snake: Fonix a kodben
A f6nix haldla

Vakon bolyongva,
Szdrnyaszegetten,
Régi tiizét Rutatva,

Rég reménytelen.

Igy ballag a dics6 madar,
Neki nem fdj semmi most mdr.
Semmi, csak az emlékeR;
Roptében élhetett
Egykot, szabadon szdllhatott,
Ele semmi sem dllhatott...

De ennek vége, nincs ereje mdr,
Nem vdrja mds, csak a sziirke haldl.
Ldng-vére patakként hullik a foldre,
E biiszke maddrt igy lelte vége.
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Viccek

Sarki boltban a pénztarnal:

- Elnézést, kartyaval lehet fizetni?

- Persze.

- J6, akkor tud visszaadni egy pikk aszbol és egy kor ki-
ralybol?

Pistike! A varosbdl B varosba 5 6ra alatt ér a vonat, nem
pedig 3 6ra alatt, mint ahogy te szamoltad!
- Gondolhattam volna... a vonatok mindig késnek par

Orat...

Német tudosok 6tven méteres mélységben talalnak egy
rézdarabot. Osszeil a tudésok és propagandistak egy
csoportja, majd bejelentik, hogy a németek 3000 évvel
ezel6tt mar orszagos telefonhalézattal rendelkeztek.

Az angol orszagimazs hivatal ezt hallva 6sszehiv egy
valsagstabot, majd kikildenek egy kutatécsoportot
Kozép-Angliaba. Leasnak 100 méter mélyre, és talalnak
egy uvegdarabot. Hamarosan buszkén bejelentik, hogy
5000 évvel ezel6tt a briteknek mar optikai kdbelhal6zatuk
volt.

Az ir tudosok is nekilatnak, leasnak 200 méterre, de sa-
jnos nem talalnak semmit. Hamarosan bejelentik: 8000
évvel ezel6tt az irek mar mobiltelefonhalézattal rendel-
keztek.

Meséli egy férfi a kocsmaban:

- Képzeljétek, tegnap este amikor itt iszogattam veletek,
egy fick6 betort a hazambal

- Es, mi tortént? - kérdik a tobbiek.

- Agyrazkodast kapott, és kitort hat foga... A feleségem

ugyanis azt hitte, megint én megyek haza részegen, és jol

megverte!

- Aztan, hogy érzed magad itt, a katonasagnal?
- Jol.
- Bs nem szidnak tdl sokat?

- Engem nem, csak édesanyamat.

GazMag

On most egy “bosnyak virust” kapott.

Mivel mi Bosznidban nem rendelkeziink programozéi
tapasztalattal, igy ez a virus a bizalom elvén muakodik.
Kérjiik Onoket, hogy térdljenek le minden allomanyt a
merevlemezikrdl és manualisan tovabbitsak ezt a virust
mindenkinek az e-mail cimtarukbél.

Ko6szonjiik a bizalmat és az egytittmkodést.

On most a bosnyék virus javitott béta verzi6jat kapta. Ké-
rjiik, el6szor tovabbitsa a levelet, és utana torolje a merev-

lemezt.

Hajnali kett6kor verik az 6reg székely ablakat.

- Ki az? - kérdi almosan.

- Fin vagyok az Aron bécsi, a Gergd, a szomszéd legény!
Van maganak itthon tintaja?

- Nincsen fiam - valaszolja, majd megint elalszik.

Husz perc mulva megint verik az ablakot...

- Ki az? - hangzik a kérdés megint.

- En vagyok Aron bacsi, a Gergd, hoztam maganak tin-

tat...

Moricka 4j eserny6t vesz, és fél, hogy ellopjak. Ezért egy
cédulat tesz ra a ruhatarban:

“Ez az eserny6 a kozépsilyu 6kolvivo bajnoké, aki harom
perc mulva visszajon.”

Mikor indul haza, az esernyé helyén csak egy cédulat talal,
amin ez all:

“Az eserny6t a hosszatavfuté bajnok vitte el, aki soha

nem jon vissza.”

- Miért nem fekszik le soha a sz6ke né a férjével?
- PP

- Mert megigérte az anyukdjanak, hogy sosem kezd nés
térfiakkal...
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